
 
 

 
 
 

INFORMATIVA 
(ai sensi dell’art. 13 del Codice in materia di protezione dei dati personali) 

 
 

I Suoi dati personali saranno da noi trattati manualmente e con mezzi informatici per le attività di 

reclutamento e selezione del personale e saranno utilizzati esclusivamente per ricontattarla e pianificare 

un primo colloquio. Il rilascio delle informazioni non è obbligatorio, ma necessario per l’effettuazione 

delle operazioni di selezione. I suoi dati non saranno comunicati a terzi soggetti, salvo ad altre Società 

del Gruppo Banca Leonardo S.p.A., e non saranno diffusi. Per far valere i Suoi diritti previsti 

dall’articolo 7 del Codice in materia di protezione dei dati personali può rivolgersi al Responsabile del 

trattamento del Servizio Risorse Umane, domiciliato per la carica presso la sede del Titolare del 

trattamento Gruppo Banca Leonardo S.p.A, Via Broletto N.46 – 20121 Milano, oppure  inviare un 

messaggio di posta elettronica all’indirizzo personale@bancaleonardo.com. 

 

Infine Le ricordiamo che, qualora il Suo curriculum contenga dati sensibili (ovvero dati inerenti lo stato 

di salute, come l’appartenenza a categorie protette), quest’ultimo potrà essere trattato da Gruppo Banca 

Leonardo per le finalità di selezione e reclutamento del personale, previo Suo consenso scritto, 

indicando all’interno del Suo CV la seguente dicitura: ”Preso atto dell’informativa, autorizzo Gruppo Banca 

Leonardo S.p.A. al trattamento dei miei dati sensibili ai sensi del D.Lgs. 196/2003”. 

 

 

 


